
 
 

            

 
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลดงแดง 

ที ่   ๓๓๗ / ๒๕๖๑ 
 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง           
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑  

......................................................... 
 

ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง    ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑  ก าหนดให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๓ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการประเมินผลการควบคุมภายในตามที่
หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง โดยให้มีการรายงานตามข้อ ๘  และข้อ ๙  นั้น 

 
เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมภายใน  เพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่าจะ

บรรลุวัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน ด้านการรายงาน  ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ 
จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒       
ของเทศบาลต าบลดงแดง ดังต่อไปนี้  

 
๑.  นายรัชพล  ไกยสินธุ ์  ปลัดเทศบาล         ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวบุปผา  คณะนาม รองปลัดเทศบาล       กรรมการ 
๓.  นางบุผา  ดีสม   ผู้อ านวยการกองคลัง      กรรมการ 
๔.  นางเนาวรัตน์  เหลืองเจริญ หัวหน้าส านักปลัด       กรรมการ  
๕.  นายก าพล  เศษลือ  ผู้อ านวยการกองช่าง      กรรมการ 
๖.  นางสุจิตตรา  วงค์อามาตย์ หน.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป      กรรมการ 
๗.  นางสาวลัดดา  ลาวรรณ  หน.ฝ่ายอ านวยการ      กรรมการ 
๘.  นางสุพิชฌาย์  ปานทิพย์เมธา หน.ฝ่ายปกครอง       กรรมการ 
๙.  นายศุภากฤช  ข่าขันมะลี นิติกร        กรรมการ 
๑๐. นางสาวณัฏฐนิช  แก้ววงศา หน.ฝ่ายธุรการและงานการเจ้าหน้าที่        กรรมการ 
๑๑. พ.จ.ต.สายัณห์  วิเลศ  หน.ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    กรรมการ      
๑๒. นางสาวลภสัรดา  พรมษา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    กรรมการ/เลขานุการ 
 
 

 
/ให้คณะกรรมการ… 

 



-2- 
 

ให้คณะกรรมการ มีหน้าที่อ านวยการ ก าหนดแนวทาง รวบรวม พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลใน
การประเมินผลการควบคุมภายใน ประสานงานและจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของเทศบาล
ต าบลดงแดง พร้อมทั้งให้คณะกรรมการฯเสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานย่อยของรัฐ 
ตามข้อ ๘ ต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ เพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดส่งให้ผู้ก ากับดูแล ภายใน ๙๐ วันนับแต่วันสิ้น
ปีงบประมาณหรือสิ้นปีปฏิทิน 

 

            ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

            สั่ง     ณ    วันที่   ๑   เดือนพฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

 

     ลงช่ือ  
       (นำยสุทธี  มหันต์) 

                 นำยกเทศมนตรีต ำบลดงแดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

            

 
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลดงแดง 

ที ่   ๓๓๘ / ๒๕๖๑ 
      เรื่อง      แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง    
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑  ส านักปลัด     
ในระดับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒  

......................................................... 
 

ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง    ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑  ก าหนดให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
ส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ ๓ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการประเมินผลการควบคุมภายในตามที่
หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง โดยให้มีการรายงานตามข้อ ๘ และ ข้อ ๙  นั้น 

 
เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการควบคุมภายใน ในระดับหน่วยงาน ตามข้อ ๖ ข้อ ๗ และข้อ ๘  

เพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน ด้านการรายงาน      
ด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน ส านักปลัด ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๒  ดังต่อไปนี้  

 
๑.  นางเนาวรัตน์  เหลืองเจริญ หัวหน้าส านักปลัด   ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวลัดดา  ลาวรรณ  หน.ฝ่ายอ านวยการ      กรรมการ 
๓.  นางสุพิชฌาย์  ปานทิพย์เมธา หน.ฝ่ายปกครอง       กรรมการ 
๔.  นางสาวณัฏฐนิช  แก้ววงศา หน.ฝ่ายธุรการและการเจ้าหน้าที่         กรรมการ 
๕. พ.จ.ต.สายัณห์  วิเลศ  หน.ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    กรรมการ      
๖.  นายศุภากฤษ  ข่าขันมะลี นิติกร        กรรมการ 
๗.  นางบุษบง  แก้ววงค์  นักจัดการงานทั่วไป       กรรมการ 
๘.  นางสาวลภัสรดา  พรมษา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     กรรมการ/เลขานุการ 

 
 

 
 

/ให้คณะกรรมการ… 
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ให้คณะกรรมการ มีหน้าที่อ านวยการ ก าหนดแนวทาง รวบรวม พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลใน
การประเมินผลการควบคุมภายใน ประสานงานและจัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในของส านักปลัด
พร้อมทั้งให้คณะกรรมการฯเสนอรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานย่อยของรัฐ ตามข้อ ๘ 
ต่อหัวหน้าระดับหน่วยงานของรัฐ เพ่ือพิจารณาลงนาม และจัดส่งรายงานให้นายกเทศมนตรีต่อไป ภายใน ๖๐ วันนับ
แต่วันสิ้นปีงบประมาณหรือสิ้นปีปฏิทิน 

 

            ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

            สั่ง     ณ    วันที่  ๑  เดือนพฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

     ลงช่ือ  
       (นำยสุทธี  มหันต์) 

                 นำยกเทศมนตรีต ำบลดงแดง 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

                        
 


