
         รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลดงแดง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567)  
 
 
 

ระยะเวลา 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายการโครงการ 

(ต้ังต้น) 

 
 

มิต ิ

 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

ด าเนินการไตรมาส สถานะ  
 

หมาย
เหตุ 

1 2 3 4  
รอ

รายงาน 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ได้ 

1 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและผล 
ประโยชน์ส่วนรวม 

1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

2 โครงการส่งเสริมการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกัน
การทุจริต 

1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

3 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         เมย.67-
มิย.67 

4 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
 และก ากับติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลต าบล
ดงแดง 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

5 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของเทศบาลต าบลดง
แด ง 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         มค.67-
มีค.67 

6 มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิ
บาล” 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

7 มาตรการ NO Gift Policy 2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

8 โครงการจัดท าคู่มือส าหรับ
ประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         มค.67-
มีค.67 



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลดงแดง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) 
 

 
 
 
 

ระยะเวลา 

 
 

ล าดับ 

 
 

รายการโครงการ 

(ต้ังต้น) 

 
 

มิต ิ

 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

ด าเนินการไตรมาส สถานะ  
 

หมายเหตุ 
1 2 3 4  

รอ
รายงาน 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ได้ 

9 มาตรการการสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงานบุคคล 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

10 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ใน
การน าหลักคุณธรรมมาใช้ในการ
บริหารงานของผู้บริหารเทศบาล
ต าบลดงแดงด้วยการจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

11 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงบประมาณ 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         มค.67-
มีค.67 

12 มาตรการปรับปรุงและพัฒนา
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

2 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         ตค.66-
ธค.66 

13 มาตรการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนของเทศบาลต าบลดง
แดง 

2 10,000.00 ไม่ใช้
งบประมาณ 

        ไม่ใช้
งบประมาณ 

ตค.66-
ธค.66 

14 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 

3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         เมย.67-
มิย.67 

 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลดงแดง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) 
 

 
 
 
 

ระยะเวลา  
 

ล าดับ 

 
 

รายการโครงการ 

(ต้ังต้น) 

 
 

มิต ิ

 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

ด าเนินการไตรมาส สถานะ  
 

หมายเหตุ 
1 2 3 4  

รอ
รายงาน 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ได้ 

15 มาตรการจัดการเรื่องราวร้อง
ทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาล
ต าบลดงแดง 

3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         เมย.67-
มิย.67 

16 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวัง
การทุจริต 

3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         เมย.67-
มิย.67 

17 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการบริหารกิจการ
ของเทศบาลต าบลดงแดง 

3 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         กค.67-
กย.67 

18 มาตรการบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริตของเทศบาล
ต าบลดงแดง 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         เมย.67-
มิย.67 

19 มาตรการจัดใหม้ีระบบและช่อง
ทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริตของเทศบาลต าบลดงแดง 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         กค.67-
กย.67 

20 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ 
ระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ส าหรับผู้บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
 
 

4 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         มค.67-
มีค.67 



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลต าบลดงแดง พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) 
 

 
 
 
 

ระยะเวลา  
 

ล าดับ 

 
 

รายการโครงการ 

(ต้ังต้น) 

 
 

มิต ิ

 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

ด าเนินการไตรมาส สถานะ  
 

หมายเหตุ 
1 2 3 4  

รอ
รายงาน 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่
สามารถ

ด าเนินการ
ได้ 

21 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ 
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต 

 
*1 

10,000 ไม่ใช้
งบประมาณ 

        ไม่ใช้
งบประมาณ 

มค.67-
มีค.67 

รวมทั้งสิ้น 20,000.00 0.00 8 6 6 2 0 0 22 0 ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

** ข้อมูล ณ วันท่ี 15 ตุลาคม 2567 

ช่ือ - สกลุ ผู้รายงาน นายศภุากฤช  ข่าขนัมะลี ต าแหนง่ นิติกรช านาญการ  

 
สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ 
- แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จ านวน 21 โครงการ 
- รอการรายงาน 0 โครงการ 
- อยู่ระหว่างด าเนินการ 0 โครงการ 
- ด าเนินการแล้วเสร็จ 20 โครงการ 
- ไม่สามารถด าเนินการได้ 0 โครงการ 
- เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
- มีการน าแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00 
 



ปัญหา อุปสรรค 
การทุจริตในสังคมไทยระหว่างช่วงเวลากว่าทศวรรษ ส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและเป็นอุปสรรค ส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมื อง ในทุกมิติ 
รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เป็นทุจริตทางตรงไม่ซับซ้อน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตที่ซับซ้อนมากขึ้นตัวอย่างเช่น 
การทุจริตเชิง นโยบาย การทุจริตข้ามแดนข้ามชาติ ซึ่งเช่ือมโยงไปสู่อาชญากรรมอ่ืนๆ มากมายและส่งผลกระทบทางลบ ในวงกว้าง 

 
ข้อเสนอแนะ 
เพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต เห็นควรปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย ให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวมส่งเสริมใหมีระบบและ
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมเพื่อต้านทุจริต เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วน เพื่อต่อต้านการทุจริต 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



 


