
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
เทศบาลตำบลดงแดง อำเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด  

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 5.1 วิสัยทัศน์ (หน้า 93) 
เศรษฐกิจมั่นคง  ธำรงวัฒนธรรมไทย ปลอดภัยเกษตรอินทรีย์ สุขภาพดีถ้วนหน้าพัฒนาท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 

 5.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลดงแดง (หน้า 93) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร การเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 5.3 เป้าประสงค์ (หน้า 93) 

1. มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สะดวกครบถ้วน  
2. มีคุณภาพชีวิตที่ด ีมีงานทา สวัสดิการดีขึ้น และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน/สังคมมีความปลอดภัย  
3. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4. ส่งเสริม พัฒนาการเกษตร การเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว  
5. ส่งเสริม สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 5.4 ตัวช้ีวัด (หน้า 94) 
1. ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้าใช้สาหรับอุปโภค -บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  
2. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านการเฝ้าระวังโรค การป้องกันโรค การควบคุมโรค และการช่วยเหลือ
ประชาชน หรือ    
    บรรเทาความเดือดร้อนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และได้รับการบริการสาธารณสุข
อ่ืนๆ  
     อย่างทั่วถึง  
3. โรงเรียน สพฐ. 5 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม  
4. ศพด. 3 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่และระบบ
บริหารจัดการ  
5. เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม  
6. ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน  
7. เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพ่ิมข้ึน  
8. มีวัสดุ อุปกรณ ์การเรียนการสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ  
9. อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน  
10. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 5%  
11. ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ 16 หมู่บ้าน  



12. กลุ่มสตรี อสม. ได้ทำกิจกรรม ร่วมกัน และสร้างความสามัคคี  
13. ประชาชนในเทศบาลตำบลดงแดงมีรายได้เพ่ิมข้ึน  
14. จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
15. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง 16 หมู่บ้าน  
16. ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ  
17. ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 16 หมู่บ้าน  
18. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆทั้ง 16 หมู่บ้าน  
19. ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายที่เก่ียวข้องทั้ง 16 
หมู่บ้าน  
 

20. การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล    
      ยิ่งขึ้น 16 หมู่บ้าน  
21. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน  
22. ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตามหลักการ
บริหารกิจการ   
     บ้านเมืองที่ด ี16 หมู่บ้าน  
23. ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ 16 หมู่บ้าน  
24. ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจาหมู่บ้าน/ตำบลและทีมกู้ชีพ
กู้ภัยตำบล        
      16 หมู่บ้าน  
25. สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการป้องกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ  
26. เพ่ือทัศนียภาพที่สวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกป่า  
27. ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนในการรณรงค์
สร้างจิตสานึก  
      เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของ 16 หมู่บ้าน  
28. การกาจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 16 หมู่บ้าน 

 5.5 ค่าเป้าหมาย (หน้า 95) 
1. มีแหล่งน้าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและทำการเกษตร  
2. ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง  
3. ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร  
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
5. การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง  
6. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย  
7. ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว กีฬาและนันทนาการของท้องถิ่น  
8. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น  
9. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  



10. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ 

 2.6 กลยุทธ์ (หน้า 95) 
1. การก่อสร้าง ปรับปรุง บารุง ซ่อมแซม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
2. การส่งเสริมสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร  
3. การส่งเสริม การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  
4. การส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงาน ความรู้และทักษะอาชีพให้แก่ประชาชน  
5. การส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชน สุขภาพอนามัย  
6. การส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ  
7. การส่งเสริมสนับสนุน งานด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในพ้ืนที่  
8. การส่งเสริมสนับสนุน งานด้านรัฐพิธี ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
9. การส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ในการปรับปรุง อนุรักษ์พันธุ์พืช และการทาการเกษตรตามแนวพระราชดา
ริเศรษฐกิจ    
    พอเพียง  
10. การส่งเสริมสนับสนุนสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

 2.7 พันธกิจ (หน้า 96) 
1. จัดให้มีและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ สร้างงานเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชนและองค์กร  
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน  
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างสุขภาพอนามัยของประชาชนและสภาพแวดล้อมชุมชน  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
7. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ  
8. ส่งเสริม พัฒนา ปรับปรุง อนุรักษ์พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์  
9. ส่งเสริม พัฒนา การทาการเกษตร  
10. ส่งเสริม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน (หน้า 96) 
1. งานด้านการคมนาคม การก่อสร้าง การปรับปรุง การบารุงรักษาถนน สะพานทางระบายน้า  
2. งานด้านการก่อสร้าง การปรับปรุง การบารุงรักษา สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ไฟฟ้า  
3. งานด้านการบริหารจัดการน้าเพื่อการเกษตร และการขาดแคลนน้าอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง 

 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต การจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบ  เรียบร้อย  



                
1. งานด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน  
2. งานด้านการ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  
3. งานด้านการสนับสนุนป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
4. งานด้านการส่งเสริม สนับสนุนด้านการจราจร  
5. งานด้านการสนับสนุน เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
6. งานด้านการสนับสนุน เสริมสร้างความเข้มแข็งกับชุมชน  
7. งานด้านการส่งเสริม สนับสนุน การกีฬาและนันทนาการ  
8. งานด้านการส่งเสริม สนับสนุนการดาเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้านและกลุ่มองค์กรอ่ืน ๆ  
9. งานด้านการส่งเสริม ประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
10. งานด้านการการพัฒนา บริหารจัดการองค์กร 

 ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  
1. งานด้านการส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา  
2. งานด้านการสนับสนุนในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของ ประชาชน  
3. งานด้านการส่งเสริม สนับสนุน จารีต ประเพณ ี/ ศาสนาและวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการเกษตร การเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว  
(1) งานด้านการสนับสนุนการพัฒนาให้ความรู้และส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชน  
(2) งานด้านการพัฒนา คุณภาพ ฝีมือ แรงงาน ความรู้และทักษะอาชีพให้กับประชาชน  
(3) งานด้านการส่งเสริม สนับสนุนให้เกษตรกรทาการเกษตรตามแนวพระราชดาริเศรษฐกิจพอเพียง  
(4) งานด้านการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพข้าวหอมมะลิเพ่ือเพ่ิมผลผลิตแต่ยังคงคุณภาพและเอกลักษณ์  
(5) งานด้านการบารุงรักษา ปรับปรุงพัฒนาและอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ศาสนสถานแหล่ง
ท่องเที่ยวทาง    
     ธรรมชาติต่างๆ  
(6) งานด้านการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเก่ียวกับการท่องเที่ยวของจังหวัด  
 
 
(7) งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
(8) งานด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(1) งานด้านการส่งเสริมการพัฒนาสภาพแวดล้อมชุมชน  
(2) งานด้านการบริหารจัดการขยะ  
(3) งานด้านการปรับปรุง และพัฒนาสวนสุขภาพในชุมชน  
(4) งานด้านการอนุรักษ์ป่าชุมชน การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การบารุงรักษาป่าและน้ำ 

   
 


