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ฝ เัม่มาประชุม ~ม่มี_ 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. 

ระเบียบวาระการประชุมที่ ๑ เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลดงแดงทราบ 

 -ไม่มี_ 

ระเบียบวาระการประชุมที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลดงแดงครั้งแรก ว นัที่ ๑๒ 

พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

มติที่ประชุม : _ ร บัรอง_ 

ระเบียบวาระการประชุมที่ ๓ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๓.๑นายกเทศมนตรีแถลงนโยบาย 

คำแถลงนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลดงแดง 

ต่อสภาเทศบาลตำบลดงแดง 

ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๔ 

ว นัที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ตามท่~ด้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลดงแดง และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลดง 

แดง เมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม พ ศ ๒๕๖๔ โดยได้มีการประกาศผลการเลือกตั้งดังกล่าว จาก 

คณะกรรมการเลือกตั้ง เมื่อวันํที่'๒๗เมษายน ๒๕๖๔แล้วนั้น กระผม นายวรรณชัย มาตย์ 

วิเศษ ได้รับความไว้วางใจจากพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลดงแดง โดยเลือกให้มาดำรง 

2, 

ตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลดงแดง กระผมมีความตั้งใจแน่วแน่ที่จะดำเนินการ~ฒนาเทศบาล 

ตำบลดงแดงในด้านต่างๆ และพร้อมที่จะนำพาเทศบาลตำบลดงแดงไปสู่การ~ฒนาที่ยั่งยืน โดย 

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า ~~ยกระดํบ่คุณภาพชีวิต ส่งเสริม~ฒนาการ 

เกษตร และบ้านเมืองน่าอยู่ ส่กูารพัฒนาที่ยั่งยืน" และพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ เพื่อร่วมกัน 

แกไขปัญหา และพร้อมที่จะดำเนินงานโครงการต่างๆให้เป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง และที่ 

สำัญต้องมีประสิทธิภาพ 
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อาศัยอานาจตามความในมาตรา ๔๘ ทศ แห่งพระราชบัญณัูติเทศบาล พ.ศ ๒๕๙๖ แกไข 

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ ๒๕๖๒ กำหนดไว้ว่าก่อนนายกเทศมนตรีจะเข้ารับหน้าํุ~ ให้ ให้ 

ประธานสภาเทศบาลเรียกปรํะซมสภาเทศบาล เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภา 

เทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั ง้ๆ~ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง 

นายกเทศมนตรี 

วรรคสาม การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระทำโดยเปิดเผย โดย 

นายกเทศมนตรีต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษร แจกให้สมาซิกสภาเทศบาลทุกคนที่มา 

ประชุมด้วย 

บ ดันี้ กระผมนายวรรณชัย มาตย์วิเศษ ตำแหน่งน,ายกเทศมนตรีตำบลดงแดง ได้ 

กำหนดนโยบายในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลดงแดงขึ้น ตามสภาพป้ณูหาและความ 

ต อ้งการที่เกิดขึ้นในขณะนี้ และจะมีขึ้นต่อไปในอนาคตอีก ๔ ปีข า้งหน้า ในการเข้ารับหน้าที่การ 

บริหารราชการเทศบาลตำบลดงแดง กระผมจะรักษาไว้และปฏิบัติตามซึ่งรัฐธรรมนูญแห่ง 

ราชอาณาจักรไทย ทั ง้จะซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติตามหน้าที่เพื่อประโยชน์ของท้องถิ่น และจะยึด 

มัน่การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อ นัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

ท่านประธานสภาเทศบาลตำบลดงแดงที่เคารพ กระผมขออนุญาตแจ้งให้ทุกท่านได้ทราบ 

ว่า กระผมได้แต่งตั้งคณะบริหารการดำเนินงานตามนโยบายของเทศบาลตำบลดงแดง ด งันี้ 

๑. นายสมรรถภณ พรมสา ตาแหนง รองนายกเทศมนตร คนท ๑ 

๒. นายสมัย ก นัฑ์หาันทร์ ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๒ 

๓. นายคิาพันธ์ วงศ์อามาตย์ ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรี 

๔. นายนิวัติ มูลมณี ตำแหน่ง ที ป่รึกษานายกเทศมนตรี 

น บัแต่นี้เป็นต้นไปคณะผู้บริหารเทศบาลตำบลดงแดง จะต้องทุ่มเทในการบริหารราชการ 

อย่างเต็มกำลังิ่ เพื่อให้สามารถแกไขปัญหา และตอบสนองความต้องการของประชาซนได้อย่าง 

แท้จริง อ นัจะนวาไปสู่ประโยชน์สูงสุดของประซาชนชาวเทศบาลตำบลดงแดง 

เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลดงแดงมีความชัดเจน และสามารถนำไปปฏิ~ติ 

ได้อย่างเป็นรูปแบบที่สอดคล้องกับเทศบัญฌัูติ และบทบัญณัูติของกฎหมายที่กำหนดให้เป็นอำนาจ 

หน้าที่ต่าง ๆ ของเทศบาล โดยยึดนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการ 

ปกครองส่วนท้องถิ่น และจังหวัดร้อยเอ็ด และสำคัญยิ่งก็คือต้องเป็นไปตามความต้องการของพี่ 

น อ้งประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลดงแดง กระผมจึงขอแ~|ลงนโยบายดังกล่าวต่อสภา 

เทศบาลตำบลดงแดง 
เพื่อให้ทราบถึงแนวทางการบริหารราชการที่จะดำเนินการ~ฒนาตำบลดง 

แดง ให้มั่นคงและยั่งยืนในแต่ละด้าน เพื่อเป็นกรอบและเป็นแนวทางในการบริหารงาน 

ด งัต่อไปนี้ 

ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๑ 

ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๒ 

ตำแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรี 

ตำแหน่ง ที ป่รึกษานายกเทศมนตรี 
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นโยบายข้อที่ ๑ การปฏิรูปการบริหารจัดการเทศบาลตำบลดงแดง ที ม่่ งุเน้นการ 

พ ฒันาศักยภาพองค์กร~สอดคล้องกับทิศทางการทำงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล เพื่อ~ฒนา 

ไปสู่ความเป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส และเป็นที่พึงพอใจของสังคม 

๑.๑ ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงวิธีการพร้อมทั้งกระบวนการทำงานด้วยการ 

บริหารงานเซิงรุก อย่างมีประสิทธิภาพ อ นัก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรงด้วยความ 

สะดวก รวดเร็วและเป็นธรรมโดยทั่วถึงกัน 

๑.๒ พ ฒันาและยกระดับการทำงานและการให้บริการเพื่อให้เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส 

และตรวจสอบได้ทกขั้นตอน โดยเน้นความพึงพอใจของประชาชนและสังคมโดยรวม 

จ 

๑.๓ ส่งเสริม ปรับปรุง และพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล ตลอดจนกา~ ฒนา 

ศ กัยภาพของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพต่อการปฏิบัติหน้าที่ อ นัจะนำไปสู่ความเป็นเลิศในการ 

บริการประซาซน 

๑.๔ พ ฒันาบุคลากรและกลุ่มต่าง ๆ โดยยกระดับ่ให้มีความสามารถทันต่อวิทยาการและ 

เทคโนโลยี 

นโยบายข้อที่ ๒ ด้านโครงสร้า่ นฐาน 

เป็นนโยบายที่มุ่งสร้างความสะดวกสบายให้ประชาชนทุกคนในเขตเทศบาลอันพึงจะได้รับ 

ประโยชน์เท่าเทียมกันและเป็นปัจจัยพื้นฐานที่จะนำไปสู่การ ฒนาด้านอื่น ๆ ต่อไป ได้แก่ 

๒.๑ ปรับปรุงและพัฒนาถนน การคมนาคม ให~ด้มาตรฐานครอบคลุมทั่วถึง 

๒.๒ ปรับปรุงและพัฒนาไฟส่องสว่างถนนภายในชุมชนใหได้มาตรฐานและครอบคลุม 

ทัว่ถึง 

๒.๓ ปรับปรุงและพัฒนาการจัด่ระเบียบปัายต่าง ๆ บริเวณถนนให้มีมาตรฐานและ 

ครอบคลุมทั่วถึง 

๒.๔ 
ปรับปรุงและพัฒนาระบบระบายนํ้าให้ครอบคลุมเป็นโครงข่ายและสอดคล้องกับ 

โครงข่ายถนน 

๒.๕ ปรับปรุง ก่อสร้าง ระบบประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทั่วถึง และมีนํ้าอุปโภคบริโภค 

ตลอดปี 

๒.๖ เร่งรัดการขยายเขตไฟฬาให้ครอบคลุมทั่วถึง 
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๒.๗ ปรับปรุง เร่งรัดในการ~องกันและรักษาที่ดินอันเป็นสาธารณสม~ติของแฝนดินมิให้ 

ถู
กบุกรุกและทำลาย 

๒.๘ 
ปรับปรุงให้มีการวางผังการใซ้ประโยชน์ที่ดินเพื่อใช้เป็นแนวทางในการ~ฒนาและ 

ดำรงรักษา บริเวณที่เกี่ยวข้อง 

นโยบายที่ ๓ ด้านสาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป็นนโยบายที่มุ่งเสริมและรักษาสภาพแวดล้อมที่ดี ป้องกันและแ~ไขป้ญหาด้านมลภาวะ 

ต่าง ๆ ตลอดจนดิาเนินการปรับภูมิทัศน์ของชุมชนให้น่าอยู่อาศัยแบบยั่งยืน ได้แก่ 

๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการเสริมสร้างความรู้ความเฃ้าใจ และจิตสำนึกในการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน 

๓.๒ ดูแล ป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมซาติและสิ่งแวดล้อม ~ให้ถูกทำลายหรือ 

เสื่อมสภาพอย่างรวดเร็ว 

๓.๓ ปรับปรุง ระบบการจัดเก็บขยะและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ 

๓.๔ สนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน ( อสม. ) 

๓.๕ ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งนํ้าต่างๆเพื่อให้มีปริมาณนํ้าพอเพียงต่อการเกษตร การ 

อุปโภคอื่นๆ และการจัดทำระบบประปา 

๓.๖ ปรับปรุงและพัฒนาระบบการกำจัดภาวะมลพิษที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยสวัสดิการ 

และคุณภาพชีวิตของประชาชน ตลอดจนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทางการ 

ดำเนินงาน 

๓.๖ ปรับปรุงและพัฒนาเทศบาลให้สะอาด เป็นระเ~ยบเรียบร้อย สวยงามและน่าอยู่ 

อย่างยั่งยืน 

๓.๗ ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างสุขภาพ หลักประกันสุขภาพ การป้องกั~รคและโรค 

ระบาดต่างๆ 

นโยบายข้อที่ ๔ ด้านการพัฒนาด้านสังคม 

เป็นนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาคนด้วยวิธีการต่าง ๆ เพื่อส่งผลให้สังคมและประเทศชาติ 

มี ความเจริญรุ่งเรือง ได้แก่ 

๔.๑ ส่
งเสริมและสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพและการปัองกั~รคแก่ประชาซนทุกวัย 
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๔.๒ ส่
งเสริมให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขด้านการบำบัดรักษาและฟื้นฟูที่มี 

มาตรฐานและมีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง 

๔.๓ ส่งเสริม 
สนับสนุนและพัฒนาการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้มีคุณภาพและ 

มาตรฐานและสอดคล้องกับความต้องการของประซาชน สภาพพื้นที่ตลอดจนความเปลี่ยนแปลง 

ทางเศรษฐกิจ ส งัคมและเทคโนโลยี 

๔.๔ พ ฒันาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษาให้ก้าวหน้าและทันการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

โลก 

๔.๕ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกความเป็นไทย มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมายคำนึงถึง 

ประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นเนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 

ประมุข 

๔.๖ สงเคราะห์และจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผ้ยูากไร้ ผ้พูิการ หรือทุพพลภาพ และผู้ 

อยูไนภาวะยากลำบากให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและพึ่งพาตนเอง 

๔.๗ ปรับปรงและพัฒนาระบบการป้องกํ~และรักษาความปลอดภั~นชีวิตและทรัพย์สิน 

๔.๘ ปรับปรุงระบบการป้องกัน่และแกไขปัญหายาเสพติดและโรคติดต่อ 

๔.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชนและประชาซนเล่นกีฬาเพื่อเป็นการออกกำ~ง 

กายและมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

๔.๑๐ ส่งเสริม 
สนับสนุนในการอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 

และ ภมิปัญญาท้องถิ่น 

๔.๑๑ เสริมสร้างและพัฒนาความเป็นปีกแฝนของครอบครัวและสังคม 

๔.๑๒ ด้
านการจัดทำงบประมาณและปรับปรุงแผนที่ภาษีและแผนงานบริหารทรัพย์สิน 

ของเทศบาลให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของประชาซน 

๔.๑๓ สนับสนุนนกิจกรรม อปพร.หรือหน่วยกู้ภัยและการดับเพลิง 

นโยบายข้อที่ ๕ ด า้นเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 

เป็นนโยบายที่ส่งเสริมประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิต มีอาชีพและมีซีวิต 

ความเป็นอยู่ดีขึ้น ได้แก่ 

๕.๑ ส่
งเสริมและสนับสนุนให้มีการดิาเนินการตามห~ปรัซญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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๕.๒ ส่
งเสริมและสนับสนุนให้มีการเพิ่มรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน 

๕.๓ พ ฒันา ส่งเสริม แล~กอาชีพให้กับประชาชน 

๕.๔ ส่
งเสริมให้ประซาชนรวมกลุ่มและจัด่ตั้งเป็นกลุ่มอาชีพหรือสหกรณ์ 

๕.๕ ค้มุครอง ส่งเสริม 
และขยายโอกาสในการประกอบอาชีพของประชาชน 

๕.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อใชไนการผลิตสินค้าบริการ 

และประกอบอาชีพ 

๕.๗ ส่งเสริม พ ฒันา และคุ้มครองผลประโยชน์ของเกษตรกรในการผลิต การตลาด และ 

ราคาสินค้า 

๕.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการออมเพื่อการดำรงชีพ 

๕.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีแหล่งเงินทุนเพื่อใช~นการประกอบอาชีพ 

นโยบายข้อที่ ๖ ด้านการเมืองและการบริหาร 

เป็นนโยบายที่มุ่งเน้นให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลดงแดงมีขีดความสามารถในการ 

ตอบสนองความต้องการของประชาชน และตอบสนองภารกิจของรัฐให้มีประสิทธิภาพ ได้แก่ 

๖.๑ ส่งเสริมและสร้างสรรค์การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 

เป็นประมุข 

๖.๒ ส่งเสริมให้ประซาชนไปใช้~ทธิเลือกตั้งโดยสุจริต และเที่ยงธรรม 

๖.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายและวางแผน 

พ ฒันาเศรษฐกิจ ส งัคม และการเมือง 

๖.๔ ส่
งเสริมและสนับสนุนให้คณะกรรมการชุมซนมีศักยภาพเพิ่มมากขึ้นและปฏิ~ติงาน 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

๖.๕ 
ปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการต่อประชาซนให้เป็นไปอย่างถูกต้อง เป็นธรรม และ 

ประชาชนพึงพอใจ 

๖.๖ 
ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บรายไดไห้มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมและ 

สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจและสังคม 

๖.๗ 
ปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพและวิสัยทัศน์ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

ฃ้าราชการ และพนักงาน 
ในด้านการบริหารจัดการและการพัฒนาองค์กร 
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๖.๘ ปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน เครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบ~งาน 

๖.๙ 
เร่งรัดให้มีการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลทั้งแผนระยะสั้น แผนระยะกลาง และแผน 

ระยะยาว 

๖.๑๐ 
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บฃ้อมูลอย่างเป็นระบบและง่ายต่อการใช้งานจริง 

๖.๑๑ 
ปรับปรุงและพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

ของประชาชน 

๖.๑๒ ยึดหลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล เป็นแนวทางการบริหาร~ด่การองค์กร 

๖.๑๓ ยึดแผนงานเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน กระจายทรัพยากรอย่างทั่วถึงและเป็น 

ธรรม 

๖.๑๔ ดำเนินโครงการต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๖.๑๕ ประชาชนได้รับการบริการที่ดีและมีคุณภาพโดยจัดให้เป็นเทศบาลยิ้ม และ ใช้หลัก 

๕ ส ( สะสาง สะอาด สะดวก สุขลักษณะ สุขนิสัย ) 

๖.๑๖ จ ดัโครงการบริการและเยี่ยมประชาชนทุกหมู่บ้าน เพื่อรับศ่งปัณูหาแล้วนำไป 

ปรับปรุงแกไขให้มีประสิทธิภาพ 

๖.๑๗ เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยการลดขั้นตอนการปฏิ~ติงาน เพื่อให้ 

ประชาซนได้รับบริการที่สะดวกและรวดเร็ว 

๖.๑๘ ส่งเสริมสวัสดิการ สิทธิประโยชน์หรือผลตอบแทนอื่นแก่บุคลากรและกลุ่มต่าง ๆ 

ส ทิธิที่พึงจะได้รับ 

นโยบายข้อที่ ๗ ด้านการึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬาและภูมิปัญญาท้องถิํน 

เป็นนโยบายที่มุ่งเน้นพัฒนาทรัพยากรบุคคล ตัง้แต่วัยก่อนเรียน ว ยัเรียน ให้เป็นบุคคลมี 

ค ณุภาพ เก่งดี ม สี ขุ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ดี 

๗.๑ สนับสนุน พ ฒันาคุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีมาตรฐาน 

๗.๒ จั
ดให้มีและพัฒนาระบบศูนย์อินเตอร์เน็ตของเทศบาลเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของ 

ประชาชน 

๗.๓ 

สนับสนุนและอุดหนุนงบประมาณแก่สถานศึกษาในเฃตเทศบาลเพื่อเกิดการบูรณา 

การทางการศึกษา ศาสนา ว ฒันธรรมและการกีฬา 

๗.๔ ส ง่เสริม สนับสนุนค่านิยมที่ดีต่อการกีฬาให้กับซุมชน 

๗.๕ ส่งเสริม 
สนับสนุนธำรงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ศิลปะ วั

ฒนธรรมและขนบธรรมเนียม 

ประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น 
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๗.๖ ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีศักยภาพในการดำเนินการให~ด้รับการยอมรับ 

๗.๗ ส่งเสริมเด็กและเยาวชนให~ช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

๓,.๘ สนับสนุนทุนการศึกษา เช่น เครื่องแบบนักเรียน อุปกรณ์การเรียนและอื่นๆให้แก่ 

น กัเรียนนักศึกษาที่เรียนดี มี
ความประพฤติดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 

๗=๙ 
การส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาอย่างทั่วถึง 

vhนประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลดงแดง จากนโยบายทั้ง ๗ 

ด้าน ที่กระผมได้นำมาแถลงต่อสภาในวันนี้ 
เป็นนโยบายที่ถกกำหนดขึ้นบนพื้น่านของความเป็น 

บ <~a 

จริงในสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบัน กระผมพร้อมคณะผู้บริหารทุกท่าน รวมถึงทีมงานทุกภาคส่วน 

พร้อมแล้ว ที จ่ะนำนโยบายที่แถลงในวันนี้ไปสู่การปฏิบัติต่อไปในทันที และพร้อมที่จะรับศ่ง 

ข้อเสนอแนะจากทุกท่าน เพื่อให้พี่น้องประชาชนได้รับประโยชน์อย่างสูงสุดตามที่ได้ตั้ง์เจและ 

เสนอตัวมารับใช้พี่น้องประชาชน ขอบคุณครับ 

ระเบืยบวาระการประชุมที่ ๔ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

๔.๑ ณั ตูติการพิจารณาคัดเลือกผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๓ คน 

เพื่อเป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง และการพิจารณา 

ค ดัเลือกผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๓ คน เป็นคณะกรรมการ 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : ฃอเชิญนายกเทศมนตรีเสนอณัูตติ 

นายวรรณชัย มาตย์วิเศษ นายกเทศมนตรีฯ : กราบเรียนท่านประธานสภาที่เคารพและท่านสมาซิกผู้ 

ทรงเกียรติทุกท่านด้วยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดงและ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง ได้หมดวาระ 

การดำรงตำแหน่ง เมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๔ และตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ จ ดัทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๘ (๓) ให้ผู้บริหาร 

ท อ้งถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภา 

ท อ้งถิ่นคัดเลือกจำนวน ๓ คน และกรรมการตามข้อ ๘ (๓) ให้มีวาระอยูในตำแหน่ง 

คราวละสี่ปีและอาจได้รับการ~ด่เลือกอีกได้ เ และข้อ ๒๘ (๑) ให้ผู้บริหารท้องถิ่น 

แต่งตั้ง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจิานวน ๓ คน และกรรมการตามข้อ ๒๘ 

ให้มีวาระอ์เนตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัด่เลือกอีกได้ ประกอบกับ 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ 

มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง 
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผน~ฒนา 

ท้
องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในส่วนของแนวทางการคัดเลือกและแต่งตั้ง 



-๑๐-

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ 

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ กำหนดว่า ในกรณีที่ 

ตำแหน่ง นว่างลงเนื่องจากครบวาระการดำรงตำแหน่งให้จัดให้มีการคัด่เลือกแทน 

ตำแหน่งที่ว่างลงภายในสี่สิบห้าันนับแ~วันที่ครบวาระการดำรงตำแหน่งโดยนำ 

ว ธิ กีารคัดเลือกที่กำหนดไว้ข้างต้นมาใช้บังคับโดยอนุโลม ด งันั้น เพื่อปฏิบัติตาม 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 

ท อ้งถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๘ (๓) 

และ ข้อ ๒๘ (๑) จึงเรียนมาเพื่อโปรดเสนอสภาเทศบาลตำบลดงแดง ได้พิจารณา 

ค ดัเลือกสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๓ คน เป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

ตำบลดงแดง และคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๓ คน เป็นคณะกรรมการ 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง ขอได~ปรดนำเสนอต่อที่ 

ประชุมสภาเทศบาลตำบลดงแดง เพื่อพิจารณาในลิาับ ต่อไป 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : ก่อนที่จะเสนอชื่อสมาซิกสภาเทศบาล เพื่อพิจารณา 

ค ดัเลือกเป็นคณะกรรมการฬฒนาเทศบาล และคณะกรรมการติดตามประเมินผล 

แผนพัฒนาเทศบาลติาบลดงแดง ขอเชิญเลขานุการสภาเทศบาลชี้แจง วิธีการ 

ค ดัเลือกสมาชิกสภาเทศบาลใ้สประซุมทราบครับเชิญท่านเลขานุการสภาฯ 

นายรัชพล ไกย~นธ์ุ เลขานุการสภาเทศบาลฯ/ปลัดเทศบาล :กราบเรียนท่านประธานสภาและท่านสมาชิกผู้ 

ทรงเกียรติทุกท่านสำหรับการเสนอซื่อสมาชิกสภาเทศบาลเป็นคณะกรรมการ~ฒนา 

เทศบาลและคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลนั้น ระเบียบได้ 

กำหนดไว้ว่าท่านสมาชิกท่านนั้นจะต้องอยูในที่ประซุม และจะต้องยินยอมที่จะได้รับ 

การเสนอชื่อ การเสนอชื่อจะต้องมีผ้รับรองอย่างน้อย ๒ ท่าน ในการคัดเลือกตาม 

<u 

ข้อบังคับการประซุมให้คัดเลือกครั้งละ ๑ คน จนได้ครบทั้ง ๓ คน ในส่วนของการ 

เสนอชื่อก็จะให้เสนอชื่อครั้งละ ๑ คน เช่นกันโดยเสนอไดไม่จำกัดจำนวน หากมีการ 

เสนอชื่อเพียง ๑ คน ถือ~าผู้นั้นได้รับการคัดิ่เลือกให้เป็นกรรมการ เ แต่ถ้ามีการเสนอ 

ชือ่เกินก็จะต้องมีการลงคะแนนโดยวิธีการเขียนชื่อและชื่อสกุล ผ้ทูีไ่ด้รับการเสนอชื่อ 

ลงในบัตรคะแนนที่ประธานที่ประชุมจะมอบให้การเขียนชื่อก็คือ ๑ ท่าน เขียนได~ม่ 

เกิน ๑ ชือ่ แล้ว็เห้ท่านประธานแต่งตั้งสมาชิกในที่ประซุมเป็นผู้ควบคุมการนับ 

คะแนน 
เมื่อตรวจนับคะแนนแล้วมีผูได้รับคะแนนสูงสุดเท่ากันในลำดับเดียวกัน 

หลายคนท°าใหไม่สามารถที่จะคัดเลือกได้ก็ให้มีการลงคะแนนใหม่เฉพาะผู้ที่ได้รับ 

คะแนนเท่ากัน แต่ถ้าลงคะแนนครั้งที่ ๒ แล้วปรากฏว่ายังได้คะแนนเท่ากันอีก ก~ห้ 

ใช้วิธีการจับสลากตามทีท่านประธานในที่ประชุมกำหนด สำหรับคณะกรรมการท่าน 



นายอนันต์ มาตหงสา 

นายบุญสวย พ นัธ์ุสาง 

นายอนันต์ 

-๑๑-

ที ่๒ ที ่๓ ก ใ็ช้วิธีเดียวกัน และเมื่อได้คณะกรรมการครบจำนวนแล้ว ประธานสภา 

ท้องถิ่นจะต้องท°าหนังสือแจ้งไปยังผู้บริหาร คือ นายกเทศมนตรีเพื่อออกคำสั่งแต่งตั้ง 

เป็นคณะกรรมการต่อไป 

มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : การพิจารณาคัด่เลือกเป็นคณะกรรมการ~ฒนาเทศบาล 

ตำบลดงแดง ขอเชิญสมาซิกสภาเทศบาลฯเสนอชื่อเป็นรายๆไป 

พ นัธ์ุสาง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอ นายอ นต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ 

เป็นคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๑ โดย มีนางสุรัตน์ สีตา รอง 

ประธานสภาเทศบาลฯและนางสีกา อาจเจริญ สมาชิกสภาเทศบาลตำบลดงแดง 

เขต ๒ เป็นผู้รับรอง 

มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เ,มือไม่มีจึงถือว่า นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ เป็นคณะกรรมการ 

พ ฒันาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๑ 

มติที่ประชม -เห็นชอบ เป็นเอกฦันท์_ 

นายสุมิตร โชติอุดมโชค สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑: เสนอ นางเจือจันทร์ โพสาราช สมาชิกสภา 

เทศบาลฯ เขต ๑ เป็นคณะกรรมการฬฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที ๒ โดยมีนาย 

ชศิลป์ ทองมา สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ และ สต.เอกซัย บุตรสอน สมาซิก 

สภาเทศบาลฯ เขต ๑ เป็นผู้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นางเจือจันทร์ โพสาราช สมาซิกสภาเทศบาลฯเขต ๑ เป็น 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๒ 

มติที่ประชุม _เห็นชอบเป็นเอกฉันท์-

นาง~กา อาจเจริณู สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอ นายอุดม บุญพา สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ 

เป็นคณะกรรมการฬฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๓ โดยมี นางประภาศรี 

เยาวนิชย์ สมาชิกสภาเทศบาลฯเขต ๑ และ นางเจือจันทร์ โพสาราช สมาชิกสภา 

เทศบาลฯ เขต ๑ เป็นผู้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นายอุดม บุญพา สมาซิกสภาเทศบาลฯเขต ๒ เป็นคณะกรรมการ 

พ ฒันาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๓ 

มติที่ประชุม -เห็นชอบ เป็นเอกันท์-



-๑๒-

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :ต่อไปเป็นการเสนอีอเ~อคัดเลือกคณะกรรมการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง จำนวน ๓ ท่าน ขอให้สมาซิกสภา 

เทศบาลฯเสนอชื่อเป็นรายๆ ไป 

นางประภาศรี เยาวนิชย์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ : เสนอ นายสุมิตร โชติอุดมโซค สมาชิกสภาเทศบาล 

ฯ เขต ๑ เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง 

คนที่ ๑ โดยมี สต.เอกชัย บุตรสอน สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ และนายอุดม 

บุญพา สมาชิกสภาทศบาลฯ เขต ๒ เป็นผู้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาซิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นายสุมิตร โชติอุดมโชค สมาชิกสภาเทศบาลฯเขต ๑ เป็น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๑ 

มติที่ประชุม -เห็นชอบ เป็นเอกฉันท์_ 

นางสกา อาจเจริญ สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอนายประสิท~ สม สมใจ สมาชิกสภาเทศบาลฯ 

เขต ๒ เป็นคณะกรรมการติดตามเ ะประเมินแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง 

คนที่ ๒ โดยมี นางประภาศรี เยาวนิซ มาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ และ 

นายชูศิลป์ ทองมา สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ เป็นผู้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาซิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นายประสิท~ สม สมใจ สมาชิกสภาเทศบาลฯเขต ๒ เป็น 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๒ 

มติที่ประชุม -เห็นชอบ เป็นเอกฉันท์_ 

นายบุญสวย พ นัธ์ุสาง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอ นางสุรัตน์ สีตา รองประธานสภาเทศบาลฯ 

เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที ๓ 

โดยมี นายธงชัย จ นัทร์เหลือง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ และนางเจือจันทร์ 

โพสาราช สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ เป็นผ้รับรอง 

9J 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นางสุรัตน์ สีตา รองประธานสภาเทศบาลฯ เป็นคณะกรรมการ 

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลดงแดง คนที่ ๓ 

มติที่ประชุม -เห็นชอบ เป็นเอกฉันท์_ 



-๑๓-

๔.๒ณัูตติการพิจารณาคัดเลือกผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๒ คน เป็น 

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลดงแดง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : ขอเชิญนายกเทศมนตรีเสนอฌัูตติ 

นายวรรณชัย มาตย์วิเศษ นายกเทศมนตรีฯ : กราบเรียนท่านประธานสภาที่เคารพและท่านสมาชิก 

ผ้ทูรงเกียรติทุกท่าน กระผมขอเสนอณัูตติ พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภา 

เทศบาลเป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลดงแดง 

ตามที่เทศบาลตำบลดงแดง ได้ส~รเข้าร่วมดิาเนินการกองทุนหลักประกัน 

สุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยจัดตั้งเป็นกองทุน 

หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลดงแดง มีคณะกรรมการกองทุน กประกัน่ 

สุขภาพ โดยนายกเทศมนตรีตำบลดงแดงเป็นประธานคณะกรรมการ ป~ดเทศบาล 

เป็นเลขานุการ และมีการคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนประกอบด้วย สมาชิกสภา 

เทศบาล ผ้แูทนจากชุมชน ผ้แูทนอาสาสมัครสาธารณสุข และผู้ทรงคุณวุฒิ ซึง่มี 

วาระอยูในตำแหน่งคราวละ ๔ ปี ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ 

แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ดำเนินงานและบริหาร~ด่การกองทุนหลักประกัน่สุขภาพในระดํบ่ท้องถิ่นหรือพื้นที่ 

พ.ศ. ๒๕๕๗ 

เนื่องจาก เมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๔ คณะกรรมการกองทุน 

หลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลดงแดงได้หมดวาระลง จึงต้องดำเนินการสรรหา 

และคัด่เลือกคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลดงแดงชุดใหม่ 

เพื่อ ดำ เนินงานกองทุนต่อไป ตามป ระ กา ศค ณะ กรรม การหลักประกันิ่สุขภาพ 

แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงาน 

และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพระดับ่ท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ข้อ ๑๒ (๓) กำหนดให้คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบด้วย 

สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สภามอบหมาย จำนวน ๒ คน 

ขอได้โปรดนำเสนอต่อที่ประชุมสภาเทศบาลตำบลดงแดง เพื่อพิจารณา 

ค ดัเลือกสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน ๒ คน เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน่ 

สุขภาพเทศบาลตำบลดงแดง ต่อไป 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : ก่อนที่จะเสนอชื่อสมาชิกสภาเทศบาล เพื่อพิจารณา 

คั
ดเลือกเป็นคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ ขอเชิญเลขานุการ 

สภาเทศบาลชี้แจงวิธีการคัดเลือกสมาชิกสภาเทศบาลให้ที่ประชมทราบ 

·จ 



-๑๔-

นายรัชพล ไกย~นธ์ุ เล เลขานุการสภาฯ/ปลัดเทศบาล : กราบเรียนท่านประธานสภาและท่านสมาชิกผู้ทรง 

เกียรติทุกท่าน สำหรับการเสนอชื่อสมr:ซิกสภาเทศบาลเป็นคณะกรรมการบริหาร 

กองทนหลักประกัน่สุขภาพเทศบาลตำบลดงแดง ในสัดส่วนของสมาชิกสภาเทศบาล 

นัน้ ระเบียบได้กำหนดไว้ว่าท่านสมาชิกท่านนั้นจะต้องอยูในที่ประชุม และจะต้อง 

ยินยอมที่จะได้รับการเสนอชื่อ การเสนอชื่อจะต้องมีผู้รับรองอย่างน้อย ๒ ท่าน ใน 

การคัดเลือกตามข้อบังคับการประชุมให้คัดเลือกครั้งละ ๑ คน จนได้ครบทั้ง ๒ คน 

ในส่วนของการเสนอชื่อก็จะให้เสนอชื่อครั้งละ ๑ คน เซ่นกัน โดยเสนอไดไม่จำกัด 

จำนวน หากมีการเสนอชื่อเพียง ๑ คน ถือว่าผู้นั้นได้รับการคัดเลือกให้เป็นกรรมการ 

แต่ถ้ามีการเสนอชื่อเกินก็จะต้องมีการลงคะแนนโดยวิธีการเขียนชื่อตัวและชื่อสกุลผู้ 

ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อลงในบัตรคะแนนที่ประธานที่ประชุมจะมอบให้ การเขียนชื่อก็ 

คือ ๑ ท่านเขียนไดไม่เกิน ๑ ชือ่ แล้วก็ให้ท่านประธานแต่งตั้งสมาชิกในที่ประซุม 

เป็นผู้ควบคุมการนับคะแนน เมื่อตรวจนับคะแนนแล้วมีผูได้รับคะแนนสูงสุดเท่ากัน 

ในลำดับ่เดียวกันหลายคน ทิาใหไม่สามารถที่จะคัดเลือกได้ ก~ห้มีการลงคะแนนใหม่ 

เฉพาะ ผ้ทูีไ่ด้รับคะแนนเท่ากัน แต่ถ้าลงคะแนนครั้งที่ ๒ แล้วปรากฏว่ายังได้คะแนน 

เท่ากันอีกก~เหไช้วิธีการจับ่สลากตามที่ท่านประธานในที่ประชุมกำหนด สำหรับ 

คณะกรรมการท่านที่ ๒ ก~ช้วิธีเดียวกัน และเมื่อได้คณะกรรมการครบจำนวนแล้ว 

ประธานสภาท้องถิ่นจะต้องทำหนังสือแจ้งไปยังผ้บริหาร คือนายกเทศมนตรีเพื่อ 

บ 

ออกคำสั่งแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการต่อไป 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : เมื่อได้รับทราบวิธีการ,~~เลือกแล้ว ผมขอเชิญสมาซิกสภา 

เทศบาลเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการเลึอกตั้งเป็นคณะกรรมการบริหารกองทุน 

หลักประกันสุขภาพ จำนวน ๒ คน โดยจะคัด่เลือกครั้งละ ๑ คน ขอเชิญสมาชิก 

เสนอครับ 

นายประ~ท~ สม สมใจ สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอ นายธงชัย จ นัทร์เหลืองสมาชิกสภาเทศบาลฯ 

เขต ๑ เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประ~น่สุขภาพตำบลดงแดง ค คนที่ ๑ โดยมี 

นายสุมิตร โชติอุดมโชค สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ และ นายอุดม บุญพา 

สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ เป็นผ้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นายธงชัย จ นัทร์เหลือง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๑ เป็น 

คณะกรรมการกองทนหลักประกันสุขภาพตำบลดงแดง คนที่ ๑ 

มติทีประชุม -เห็นชอบ เป็นเอ กฉันท์_ 



-๑๕-

นายบุญสวย ฬนธ์ุสาง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : เสนอ นางสีกา อาจเจริญ สมาซิกสภาเทศบาลฯ 

เขต ๒ เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลดงแดง คนที่ ๒ โดยมี 

นางสุรัตน์ สีตา รองประธานสภาเทศบาลฯและ นายธงซัย จ นัทร์เหลือง สมาชิก 

สภาเทศบาลฯเขต ๑ เป็นผู้รับรอง 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนออีกหรือไม่ 

เมื่อไม่มีจึงถือว่า นางสีกา อาจเจริณู สมาซิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ เป็น 

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลดงแดง คนที่ ๒ 

มติที่ประชุม 

ระเบียบวาระการประชุมที่ ๕ เรื่องอื่นๆ 

_เห็นชอบเป็นเอกฉันท์-

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :สอบถามมีสมาชิกสภาเทศบาลฯท่านใดจะเสนอในระเบียบ 

วาระอื่นๆหรือไม่ 

นายวรรณชัย มาตย์วิเศษนายกเทศมนตรีฯ:ผมอยากจะสอบถามเกี่ยวกับเรื่องงานกองทุนสวัสดิการชุมชน 

เพราะมีประชาชนสอบถามเกี่ยวกับการบริหารจัดการงานนี้มาเยอะมาก และผม 

อยากทราบว่าคณะกรรมการบริหารงานกองทุนฯ มี กีค่นและมีใครบ้าง และให้ 

เจ้าหน้าที่ของเทศบาลฯ รวบรวมเอกสารเกี่ยวกับการบริหารจัดการรายงานให้นายก 

ทราบด้วย พร้อมทำหนังสือเชิณูคณะกรรมการทั้งหมดประชุมปรึกษาหารือร่วมกัน 

ใหม่ครับ 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ :.ให้เจ้าหน้าที่เทศบาลฯทิาหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ 

กองทุนสวัสดิการชุมชน พร้อมรวบรวมเอกสารสำหรับการประชุมครับ 

มีท่านใดจะเสนอในวาระอื่นๆอีกหรือไม่ 

นายบุญสวย พ นัธ์ุสาง สมาชิกสภาเทศบาลฯ เขต ๒ : ผมอยากจะเสนอให้ทราบเกี่ยวกับการทำถนนเส้น 

บ้านเขวา-ไปบ้านหว่านไฟ ซึ ง่เป็นช่วงรอยต่อแต่อยู่ในเขตพื้นที่ตำบลดงแดง ผม 

อยากให้ท่านผู้บริหารออกไปดูครับ ผมอยากจะให้มีการวางท่อระบายนํ้าครับ เพราะ 

ถ า้มีการทำถนนเสร็จเรียบร้อย จะวางท่อระบายนํ้าที่หลังมันอยากต่อการดำเนินงาน 

คื
อผมอยากให้ทางเทศบาลเอาท่อระบายนํ้าไปลงไวไห้ทางผู้รับเหมาให้เรียบร้อย 

เวลาเขาดำเนินงานก่อสร้างมาถึงก็ให้ทางผู้รับเหมาลงให้ด้วยครับ เพราะถ้าเป็นช่วง 

หน้าฝนถนนเส้นนี้ช่วงบ้านกอก บ้านงูเหลือม ประชาชนที่มีที่นาบริเวณน~นจะมี 

ป้ญหามากครับ 

นายวรรณชัย มาตย์วิเศษ นายกเทศมนตรีฯ : ผมและทีมงานผู้บริหารรับทราบ และจะลงพื้นท~ปดูครับ 

นายอนันต์ มาตหงสา ประธานสภาเทศบาลฯ : มีสมาชิกสภาฯท่านใดจะเสนออีกมั้ยครับ ถ้าไม่มีผมขอปิด 

การประชุม 

ปิดประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 



-๑๖-

(ลงซือ) 

(นางสาวลัดดา ลาวรรณ) 

ห วัหน้าฝ่ายอำนวยการ 

ผ้จูดบันทึกการประชุม (ลงชือ) ผ้ตูรวจบันทึกการประชุม 

(นายรัชพล ไกยสินธ์ุ) 

ปลัดเทศบาล/เลขานุการสภาเทศบาลตำบลดงแดง 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลดงแดง ได้ตรวจรายงานการ 

ประซุมสภาเทศบาลตำบลดงแดง สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ครั้งที่ ๑ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ เดือน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(ลงชือ) 

( นางประภาศรี เยาวนิชย์ ) 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประซุม 

(ลงซือ) 

( นางสีกา อาจเจริณู ) 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

(ลงซื่อ) 

( นายบุญสวย พ นัธ์ุสาง ) 

ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

(ลงชือ) 

(นายอนันต์ มาตหงสา) 

ประธานสภาเทศบาลตำบลดงแดง 



ที ป่ระชุมสมัยวิสามัญ สมัยที ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้พิจารณารับรองรายงานการประซุมสมัยสามัญ สมัยที ๑ 

ครั้งที่ ๑ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔โดยไม่มีการแกไขปรับปรุง 

(นายอนันต์ มาตหงสา) 

ประธานสภาเทศบาลตำบลดงแดง 



ทีประชุมสมัยวิสามัณู สมัยที ๑ ประจิาปี พ.ศ. ๒๕๖๔ ได้พิจารณารับรองรายงานการประชุมสมัยสามัญ สมัยที ๑ 

ครั้งที' ๑ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ โดยไม่มีการแกไขปรับปรง 
<i 

(นายอนันต์ มาตหงสา) 

ประธานสภาเทศบาลตำบลดงแดง 


